UFRGS PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL DE RESULTADO FINAL N° 30, de 15/04/2019.

UMIVERSIDADE FEDERAL

DO RIO GRANDE DO SUL

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes e no
interesse da Administracao, torna publico o resultado final do concurso publico para provimento de cargos
técnico-administrativos da UFRGS, regido pelo Edital n°® 20/2018.

Durante a validade do presente concurso, a Universidade Federal do Rio Grande do Sul procedera
as nomeacdes de acordo com a existéncia de vagas, disponibilidade orcamentaria e legislacdo vigente.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagao entre o numero de vagas total e o nUmero de vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e a candidatos Autodeclarados Pretos ou Pardos (APP), conforme o disposto na Lei N°
12.990/2014.

O candidato aprovado que, no ato da inscricao, alegar ser Pessoa com Deficiéncia e ndo tiver sua
deficiéncia confirmada pela Junta Médica Oficial da UFRGS, passara a concorrer somente pela classificacdo
geral ou pela reserva de vagas para negros.

Sdo aprovados, nos termos do Decreto n° 6.944/2009, os seguintes candidatos, com respectiva
classificagao:

CARGO 16 - LOCUTOR

Classif|Inscricao|PcD|APP Nome Pontos
1 603504-0 MESSIAS GONZALEZ FREITAS 85,08
2 602317-1 LIZ DE BORTOLI GROTH ATHIA 83,45
3 603014-2 PRISCILA GODOY MUZYKANT 78,73
4 601170-7 GISELE ALVARES GONCALVES 73,55
5 603126-6 DIEGO DA NOBREGA MACIEL 67,85
6 601360-2 Sim [ANDREA PINTO DE ALMEIDA 69,79

CARGO 16 - LOCUTOR (Pessoa com deficiéncia)

Nao houve inscricdo de pessoa com deficiéncia.

CARGO 16 - LOCUTOR (Autodeclarados Pretos ou Pardos)

Classif|Inscricao|PcD|APP Nome Pontos
1 601360-2 SIM |JANDREA PINTO DE ALMEIDA 69,79
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De acordo com § 3° do Art. 16 do Decreto 6.944/2009, "Nenhum dos candidatos empatados na
ultima classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos deste artigo."

O concurso tera validade de dois (2) anos, prorrogavel por igual periodo, no interesse da
administracdo, a contar da publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

Rui Vicente Oppermann
Reitor
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